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PAULO ROBERTO DALLA CORTE, Prefeito Municipal de Catuipe,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigbes constitucionais e legais,

submete para apreciagéo desse Egrégio Poder Legislativo, o seguinte:

PROJETO DE LEI

Art. 1° O Poder Executivo fica autorizado a contratar professores pelo
prazo determinado de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, visando ao
atendimento de necessidades temporarias de excepcional interesse publico junto as
escolas da rede municipal de ensino, na forma do art. 37, IX, da Constituicao da

Republica, conforme quantidades e areas de atuacdo seguintes:

I- Até 08 (oito) professores de Educagao Infantil;
[I- Até 02 (dois) professores de Geografia;

[1l- Até 02 (dois) professores de Matematica;

IV- Até 02 (dois) professores de Ciéncias;

V- Até 02 (dois) professores de Educagao Fisica;
VI — Até 06 (seis) professores de Anos Iniciais;

Vil- Até 02 (dois) professores de Lingua Inglesa.

§ 1° As cargas horarias semanais de 20h serdo cumpridas de acordo com
as necessidades e determinacdes da Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura,
Turismo e Esportes, em turnos e escolas que integram o Sistema Municipal de Ensino,
observadas as jornadas e nuances preconizados pelo Plano de Carreira do

Magistério, instituido através da Lei Municipal n® 1.658, de 2010.

§ 2° O exercicio das fungdes temporarias nas areas de atuagdo criadas

pelos incisos do caput deste artigo implicara o desenvolvimento das atribuicdes
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previstas na Lei Municipal n° 1.658, de 2010 para os cargos efetivos de professor a

elas equivalentes.

§ 3° O contratado estara sujeito ao cumprimento das convocagoes para

formagéo e capacitagao.

Art. 2° O professor contratado recebera contraprestagéo pelo exercicio da
fungao temporaria equivalente ao vencimento do cargo efetivo de professor do quadro
do magistério municipal em inicio de carreira, classe A, conforme disposicdes da Lei
Municipal n° 1.658, de 2010.

§ 1° A apuragéo do valor nominal da remuneragao do professor contratado
observara o nivel de habilitagéo pessoal apresentado no ato da celebragdo do
contrato administrativo, visando ao enquadramento nos coeficientes do art. 38, da Lei

Municipal n° 1.658, de 2010, sempre classe “A’.

§ 2° A remuneragao mensal de que trata este artigo sera reajustada nas
mesmas datas e indices de revisao geral e aumento real concedidos aos vencimentos
dos servidores efetivos do Poder Executivo, investidos em cargos, niveis e areas de

atuagdo equivalentes.

§ 3° O valor da remuneracdo mensal compreende o descanso semanal

remunerado.
§ 4° Além da remuneracdo mensal fixa, o contratado fara jus:

| — as vantagens funcionais preconizadas no Regime Juridico dos
Servidores e no Plano de Carreira do Magistério, desde que extensiveis aos nao-
efetivos, a incluir gratificagéo natalina proporcional e pagamento de férias ao término

do contrato, vale-alimentagéo nos termos da Lei Municipal;

Il — inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 3° A contratagdo sera precedida de processo seletivo simplificado ou

aproveitamento de banca de concurso publico, quando houver.

Art. 4° Para a efetivagdo do contrato administrativo, o profissional

comprovara a sua habilitagédo legal para o exercicio da funcdo, mediante ©
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atendimento dos requisitos previstos na legislacdo mumcnpal para a posse nos cargos

efetivos equivalentes a area de atuagdo e na legislagéo federal que disciplina as

Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional — LDB.

Paragrafo unico. O contrato a ser celebrado com o profissional conservara

natureza juridica administrativa.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei correrdo por conta

das dotagdes orcamentarias especificas.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CATUIPE,

%/A 02 DE MAIO DE 2025.

PAU OBERTO DALLA CORTE
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
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Secretario da Fazenda Assessor Juridico
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ANEXO |

CARGO: PROFESSOR

ATRIBUIGOES:

a) Descrigdo Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboracao
da proposta pedagégica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as
operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

b) Descrigdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a
proposta pedagégica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade
de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliagdo; implementar estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; organizar registros de observagéo dos alunos; participar de atividades
extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e
articulagéo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formagéo e treinamentos; participar da elaboracdo e execugdo do plano politico-
pedagdgico; integrar érgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a

educacao.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

Carga horaria: 20 horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:
a) Idade Minima: 18 anos
b) Formacao:
b. 1) Para docéncia na Educagéo Infantil: curso superior em Pedagogia;
b.2) Para a docéncia nas Séries ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental
curso superior de Pedagogia,

b.3) Para a docéncia nas Séries ou Anos Finais do Ensino Fundam
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curso superior em IlcenCIatura plena; espéecific as disciplinas respectivas ou

formag&o superior em &rea correspondente e formagéo pedagdgica, nos termos do

artigo 63 da LDB e demais legislagdes vigentes.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N°. 023/2025

SENHOR PRESIDENTE
SENHORES VEREADORES:

Trata o presente Projeto de Lei de autorizar o Poder Executivo Municipal a
contratar através de processo seletivo publico simplificado professores em diversas
areas especificas, para suprir necessidade temporaria e emergencial da Secretaria
Municipal da Educagéo, Cultura, Turismo e Esportes no ano letivo de 2025, nos
termos das Leis Municipais N.° 1.2658/2010 e N.° 1.247/2001.

A necessidade temporaria decorre do remanejamento de professores para os
setores de Coordenagdo Pedagdgica, bem como da previs&o de licenga-maternidade
de docente, circunsténcias que exigem a contratagdo temporaria para a manutencgéo
das atividades educacionais.

A contratagéo sera através de Processo Seletivo Simplificado garantindo a
legalidade e impessoalidade nas contratagdes.

Certos de podermos contar com a atengdo e compreensdo de Vossas
Exceléncias, dada a relevancia da questao, e via de consequéncia aprovando o
presente Projeto, servimo-nos da oportunidade para reiterarmos nosso especial
apreco.

Atenciosamente.

pd
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PAULO ROBERTO DALLA CORTE
Prefeito Municipal
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%M%@ Catuipe/RS
OF. SMEC N° 146/2025 Catuipe/RS, 02 de maio de 2025.
Senhor

Luciano Belinaso Guimaraes
Secretario Municipal de Administragcéo
Departamento de Recursos Humanos
Catuipe/RS

Senhor Secretario:

Solicito por meio deste, a realizagado de Processo Seletivo para
Professores afim de suprir as necessidades temporarias existentes:
- Professor de Educacgéo Infantil — até 8 (oito);
- Professor de Geografia — até 2 (dois);
- Professor de Matematica — até 2 (dois);
- Professor de Ciéncias — até 2 (dois);
- Professor de Educacéo Fisica — até 2 (dois);
- Professor de Anos Iniciais — até 6 (seis);

- Professor de Lingua Inglesa — até 2 (dois);

Atenciosamente,
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Karinamonatto Cargnelutti

Secretaria Municipal de Educacgao
Karinia Mareoitto Cargrelt

Secretaria Municipal de Educagdo
Catuipe/RS




